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INFORME DE GESTION DE GERENCIA Y DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION
ANO 2025

Sefiores Asociados:

Reciban un afectuoso saludo y los mejores deseos para que este evento institucional de
la democracia sea productivo para bien de la Cooperativa y cada uno de ustedes.

Con la responsabilidad asumida como Cuerpo Directivo y Gerencia de la Institucién y en
cumplimiento de los Estatutos y de conformidad con las normas legales vigentes, nos
permitimos presentar los informes de la Gestion Administrativa, Balance Social y
Financiero correspondiente al afio 2025.

El presente informe social y financiero demuestra el cumplimiento de los valores y
principios que rigen el sentir cooperativo y contribuyen a reflejar la labor solidaria hacia
nuestros asociados, sus familias y comunidad en general.

El ejercicio 2025 se caracteriz6 por su dinamica laboral, social y financiero en
cumplimiento del objeto social, cumpliendo con las exigencias de los cambios normativos
por las instituciones de control y vigilancia.

La Cooperativa de trabajo asociado la Tebaida C.T.A como entidad socialmente
responsable se encuentra comprometida en la blusqueda constante del bienestar
socioeconGmico de sus asociados.

Se ha alcanzado logros importantes en cumplimiento de metas y objetivos, asi como la
consolidacion institucional, nos hemos preparado para asumir todas las exigencias de la
entidad contratante como de las instituciones del orden nacional que ejercen control,
inspeccion y vigilancia a nuestro sector de la economia solidaria; consideramos que
tenemos la confianza suficiente de los asociados para asimilar y apoyar las opciones y
soluciones a estos cambios.

A continuacién, comentaremos los hechos de mayor relevancia acaecidos durante el afio
2025.

Se realizaron las reuniones Ordinarias del Consejo de Administracion de acuerdo con el
reglamento, sus actuaciones y decisiones se dejaron registradas en sus respectivas
actas; el Gerente participo de dichas reuniones, presentando al Consejo de
Administracién los informes administrativos y financieros acorde a las politicas trazadas.

Dando cumplimiento a los Estatutos, el Consejo de Administracion dio aprobacién
mensual a los gastos presentados por la administracion

Vereda La Tebaida. Celular: 3114861583. Correo electrénico: latebaidacta@gmail.com
Mocoa — Putumayo


mailto:latebaidacta@gmail.com

COOPERATIVA TRABAO ASOCIADO
COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO

LA TEBAIDAS, X | LA TEBAIDA C.T.A.
C.IV/) NIT 891.224.635-1

e La Gerencia presento mensualmente su informe administrativo y financiero de
acuerdo con base en las operaciones, gestiones y resultados obtenidos
mensualmente.

e Se conocio por la administracién los requerimientos y observaciones presentadas
por los entes de control, asi como de la entidad asesora, dando respuestas
puntuales y necesarias acorde a las situaciones presentadas; acatamos en su
momento las observaciones y recomendaciones realizadas.

e Se recibid de forma semestral por parte de Fundecoop, el seguimiento a los
aspectos financiero los cuales fueron acatados por el Consejo de Administraciéon
y la Gerencia en cuanto a las observaciones y recomendaciones realizadas las
cuales consideramos oportunas para el cumplimiento de nuestras labores y
responsabilidades.

Asociados:
La Cooperativa a 31 de diciembre de 2025 cuenta con 8 asociados.

ASPECTO FINANCIEROS

ACTIVO

Los activos de la Cooperativa a 31 de diciembre de 2025 cierran con un valor de
$ 104.160.469 con relacion al afio 2024 que cerro con $ 78.361.689

PASIVO
El Pasivo para el afio 2025 cierra con un valor de $35.046.481 con relacion al afio 2024
gue cerro en $ 14.338.759.

PATRIMONIO

El Patrimonio para el afio 2025 cierra con un valor de $69.113.988 tuvo un incremento
de $ 5.091.058 con relacién al afio 2024 que cerré con un valor de $ 64.022.930, el
incremento obedece a la respuesta de nuestros asociados al cumplimiento estatutario.

APORTES SOCIALES

Dando cumplimiento al art. 17 en su numeral 4 de nuestros estatutos y al compromiso
adquirido por los asociados, nuestros aportes cierran a diciembre 31 de 2025 en
$46.315.516 en relacion al afio 2024 que cerro con $46.901.359.
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INGRESOS

Los ingresos totales a 31 de diciembre de 2025 cerraronen$
401.599.999 representan el total de los contratos ejecutados con la firma contratante.

GASTOS.

Estan representados en los gastos como operacionales, gastos generales y no
operacionales; gastos que son necesarios para el buen funcionamiento de la Cooperativa
y que la administracibn mantuvo en un control permanente sobre los gastos
presupuestados para el cumplimiento del ejercicio.

A la fecha de la aprobacion del presente informe por parte del Consejo de Administracion,
no se tiene conocimiento de circunstancias que constituyan una amenaza real u
objetivamente determinable para la continuidad de la Cooperativa, asi mismo se
continuara con las politicas de fortalecimiento del Patrimonio.

La cooperativa cancelo todas las obligaciones tributarias, estatales y gubernamentales
en las fechas establecidas, ademas presento oportunamente sus estados financieros de
acuerdo a la Circular Basica contable y financiera y normas que la modifican ante la
Superintendencia de la Economia Solidaria.

Se acatd siempre las recomendaciones de nuestra entidad asesora y se recibié las
diferentes recomendaciones ajustando a los procedimientos y politicas que contribuyen
a la prestacion de un servicio agil y oportuno.

Se realizaron todos los pagos con referencia a impuestos, se cancelaron en su momento
los pagos a seguridad social y parafiscales, seguros.

GOBIERNO CORPORATIVO

Consejo de Administracion y Gerencia:

El consejo de Administracion y la Gerencia son las instancias encargadas de determinar
las politicas, analizar y administrar los riesgos, emitiendo las directrices adecuadas para
llevar a cabo los diferentes procesos, mediante el establecimiento de limites para
realizacion de las operaciones.

Con base en las normas, practicas y codigos de ética y conducta, velaremos para
mantener el compromiso y la responsabilidad en el manejo de las operaciones y la
medicion de riesgos que puedan ocasionarse dentro de los procesos desarrollados,
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permitiendo mantener relaciones armoénicas y transparentes creando un ambiente de
credibilidad y estabilidad dentro de la Cooperativa.

GESTION SOCIAL

La Cooperativa en su trayectoria institucional como empresa solidaria ha sido
responsable y fiel en la aplicacién de los principios, filosofia y valores cooperativos de
solidaridad y ayuda mutua para el cumplimiento de su objeto social.

Como institucién del sector cooperativo contribuimos al mejoramiento del nivel de vida de
nuestros asociados y su nacleo familiar a través de la integracion al trabajo mediante las
diferentes licitaciones a nombre de la Cooperativa y en las que se vincula a los asociados
como trabajadores de la misma con las garantias del régimen de trabajo para este sector
solidario es decir las Cooperativas de Trabajo Asociado.

La administracién coloca a disposicion y consideracion de los Asociados de la
Cooperativa el presente informe de Gestion a corte 31 de diciembre de 2025,
manifestando nuestra disposicion para atender cualquier solicitud de ampliacién sobre el

mismao.
JOSE LAUREANO CUSSI BOLANOS ALVAR EDRAHITA CABRERA
Representante Legal Presidente consejo de administracion
CC. 87.246.193 CC. 18.123.758
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